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1.TANIM

insan Kaynaklari Yonetim Sistemi (iKYS) iKYS Bileseni EKiP Sisteminin; Bakanlik, Bagli

Kuruluslar, Merkez ve Tasra Teskilati binyesinde farkli kanunlarla istihdam edilen
personelin kimlik, adres, 6zlik, kadro, hizmet, tahsil, yabanci dil, disiplin, askerlik, maas
tahakkuk, doner sermaye bilgilerinin glincel bir sekilde kayit altina alinacagi, takip ve
kontrolliniin yapilacagl bilesenidir. Bahsi gegen sistemin hizmete girmesi ile vatandas
memnuniyetinin ve hizmet kalitesinin artirilmasi, entegrasyonlarla biiyik 6lglide verinin
kaynagindan alinarak hatayr minimum seviyeye indirilmesi, birokrasinin azaltilmasi,
glvenilir veriler ile dogru planlamalarin yapilmasi, tim saglk personelinin (kamu, 6zel ve
Universite saglik tesislerinde) bitinlesik bir yapida takip edilmesi, acik kaynak kodlu veri
tabani kullanarak maliyetlerin azaltilmasi, tarayici bagimhligi olmadan web ve mobilden
erisilebilirligin saglamasi hedeflenmektedir.
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BIREYSEL PERSONEL NAKIL TALEBi OLUSTURMA KULLANICI KILAVUZU

Entegre Kurumsal islem Platformu (EKIP) Sistemi ile saglik sistemi icerisinde yer alan personelin
atama islemleri ugtan uca elektronik ortamda yapilmaktadir. Bu dokiimanda personelin kendi
adina nakil talebi olusturmasi, talebini sisteme kaydetmesi, bagli bulundugu personel birimine
gondermesi ve slireg takibini gerceklestirmesine iliskin islemler anlatilmaktadir. Bu dokiimanda
ornek kurgu olarak es durumu mazereti basvurusu anlatilmaktadir.

Saghk Bakanliginda calisan personel tarafindan, EKiP sistemine e-devlet tizerinden iki asamali dogrulama
yapilarak girilir.

Sistem Gzerinden “Bireysel Olusturulan Talepler” ekranina giris yapilir. Agilan ekranda

“Yeni Mazeretli Nakil Talebi” ve “Yeni Mazeretsiz Nakil Talebi” secenekleri yer almakta

olup, ilgili talep tiri secilerek isleme devam edilir.

Sistem tarafindan giincel mevzuatlar cercevesinde kisinin talebi degerlendirilir,

basvuruya engel bir durum varsa gerekli bilgilendirme mesaji verilerek basvuru

engellenir.

Yeni Mazeretli Nakil Talebi segilerek isleme devam edilir. Nakil talebinin es durumu mazeretine dayanmasi
halinde mazeret tiiri olarak “Es Durumu’’ segilir ve Mazeretli Nakil Talebi Gir segenegi tiklanarak talep giris
ekranina gegilir.

Nakil talep eden personele ait bilgilerin yer aldig ekranda acilan zorunlu alanlar eksiksiz sekilde doldurulur.
islemin tamamlanmasinin ardindan “Talebi Kaydet” segenegi tiklanir. Talebi Kaydet butonuna basilmasi
sonrasinda Atama Ve Nakil Talep Formu Goriintilenebilir.

Ayni ekran lzerinde yer alan “Coklu Dosya Ekle “ secenegi araciligiyla ilgili belgeler sisteme

yluklenir. Belgelerin eklenmesinin ardindan “Dosyalari Kaydet” butonu tiklanir. Tim islemlerin
tamamlanmasi sonrasinda “Personel Birimine Gonder” secenegi kullanilarak talep

degerlendirme slirecine iletilir.

Saglik tesisindeki personel birimi kullanicisinda birimimdeki islerde beklemede goériinen is emri

detay butonuyla ilerletilir. Talep degerlendirilmek lizere isleme alinir.
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2.1 Sisteme Girig
https://ekip.saglik.gov.tr/ adresi lizerinden giris sekmesine tiklanir.

Acilan ortak giris noktasi sayfasindaki “Sifre, e-imza, Mobil imza, T.C. Kimlik Karti, e-Devlet”
seceneklerinden biri segilerek EKiP’e giris saglanir.
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2.2 Bireysel Personel Nakil Talebinin Olusturulmasi

Acilan ana sayfa lzerinde saglik sistemi seceneginden Atama/ Personel Talepleri/Bireysel Personel Nakil Talebi
Olusturma sekmesine tiklanarak ilgili ekran acilir.

izl Arama [CTRL+A]

% Saglk Sistemi

Kura
Egjtim
Atama +
Personel Talepleri v
. - . n
Biraysel Parsonel Nakil Talebi Olugturmg)
| S—
Sicil ?
Emeklilik 3
Belge Dogrulama

Pasaport
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2.3 Bireysel Personel Nakil Talebini Personel Birimine Gonderilmesi

Sistem Gzerinden “Bireysel Olusturulan Talepler” ekranina giris yapilir. Agilan ekranda “Yeni Mazeretli
Nakil Talebi” ve “Yeni Mazeretsiz Nakil Talebi” segenekleri yer almakta olup, ilgili talep tiirii segilerek
isleme devam edilir

D9 st \ \
» .ﬁ. e k ’ p Uzerimdekiigler |  Biimimdekiigler | Bildirmlerim |
QL

<

Sistemden Bireysel Olusturulan Talepler

Bu Sayfada gdsterilen veriler kisinin kendi adina baslattig: bireysel talepleri listelemektedir.

P n > M 5 v | Sayfa bagina rin Gorlntilenecek 6ge yok | €

Ylratalecek slirec es durumu mazereti olmasi sebebiyle Yeni Mazeretli Nakil Talebi seceneginden stirece devam edilir.
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Acilan ekranda Mazeretli Nakil Talebi Girisi seceneginden mazeret tiirii segilir. ilgili islem il disi secilerek devam edilmekte
olup; Mazeret Nakil Talebi Gir segenegi tiklanarak siireg ilerletilir.

» Adi Soyadi Unvan Brang
TABIP YOK
e Orenim Bilgileri Gorev Yeri Girav Yerina Atanma Tarihi
L &
Atanma Sekli Bagloma Tarihi Toplam Hizmet Siresi Gdrev Yeri Galigma Slresi
& an
Gegici Birim Gegici Unvan Iiinci GOrav Birimi ikinci Gérev Unvan
Vekalat Birimi Vekalat Unvani Ihtisas Unvani Ihtisas Brongi
DHY Ylkamldsd Bilgisi Istihdamn Tipi Hizmet Bdlgesi - Grubu Memur Tipi
Hayr
Askerlik Durumu Askerlik Bilgileri
Sézlesme Bilgileri
Sbzlegme Tipi Sbzlegme Birimi Sdzlesme Unvani Sbzlegme Brang!
iletigim Bilglleri
Telefon Numarasi Cep Telafonu E-Posta Posta Kodu
Adres
[ 01
y: Gincelle

Mazeret Bilgileri

Mazeret 010 Mazerat Bitig Tarini

Mazeretli Nakil Talep Girigi

Eg Durumu v [l Dt v TC Vatandagl Olmayan E5
Mazeratli Naikil Talebi Gir
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Mazeret Nakil Talebi Segenegi tiklandiktan sonra agilan ekran asagidaki gibi olup belirtilen zorunlu alanlarin doldurularak
talebi kaydet secenegiyle siirece devam edilir. Atama Ve Nakil Talep Formu Goriintiileme islemi Talep kaydedildikten sonra

gorintilenebilir olacaktir.

l

SAS msag
> .ﬁ; e k[p Uzerimdekiigler | Birmimdekiigler | Bildirimlerim |
e n
Nakil Talep Eden Personel Bilgileri
T.C. Kimlik No sicil No
Es Bilgileri
T.C. Kimlik No Adi
Calisma Yeri Durum
Zorunlu alan Zorunlu alan

Meslek Grubu Gorev Adi

Seginiz v

Asis./Basasis. Bas. Tar. Asis./Basasis. Bit. Tar.

Bireysel Talep Agiklama

B Atarma ve Nakil Talep Formu Gorantile

[ Talebi Kaydet

=]

Adi
Unvan

Seginiz

Egitim Tez Uzatmasi

Seginiz

Ssoyadi

Galgma Durumu

[ Seginiz

Zorunlu alan
Brang

- Seginiz

Uzatilan sire

Mazeret Bitig Tarihi

Seciniz

Zorunlu alan

@® Esinin Tam Durumu

Talebi Kaydet secenegi tiklandiktan sonra acilan ekran su sekilde olacaktir. Buradan ¢oklu dosyalar eklenerek dosyalar
kaydedilir. Atama Ve Nakil Talep Formu Glincellenebilir ve Personel Birimine Gonder segenegi ile talep kadrosunun bulundugu

saglik tesisinin personel birimine génderilir.

~ Parsonel Birimine Génder

=) Talep Formu Gancells

Goklu Dosya Ekle

Yoklenen beigelel si igin ™

Kaydet” butonuna basiniz

Sadece PDF uzantl dosyalar yoklenebilir

SIGORTA HIZMET DSKUMU Belge Agiklama: Sigorta hizmet dokima-es dzelde galiglyorsea

seginiz

DILEKGE

Seginiz

Eg GOREV YERI BELGESI

Seginiz

Atama ve Nakil Talep Formu Gérintile

Yardim Dokdmanian &

@ Eginin Tam Durumu

[A Dosyalan Kaydet

Yardim Dokimanian B
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2.4Saglk Tesisindeki Personel Kullanici Tarafindan Talebin G6zden Gegirilerek Bashekim Onayina
Sunulmasi

ilgili Hastanenin Personel Birim Kullanicisiyla sisteme girilmis olup; ekran gériintiisiinde goériindiigii Gizere birimimdeki
islerde beklemede goriinmektedir. U¢ nokta seceneginden detay butonu tiklanarak siirece devam edilir.

Ozerimdeki igier | Birimimdeki igler Blidirimierin.

ADANA GUKUROVA
£5 Durumu DEVLET HASTANESI
" Beklemade TABIP
bireysel personel talebi INSAN KAYNAKLARI
BIRIMI

ADANA GUKUROVA

. Atama lglermieri Sonras: Ayning T DEVLET HASTANESI UZMAN
Ayrihg Baglayg iglemieri Beklemede
CE——— e
BIRIMI

Yardim Dokimanian 1

Acilan ekranda Talebi isleme al, eksiklik bildir ve Atama nakil formunu goriintiile secenekleri mevcut olup; eksiklik bildir
secenegi tiklandiginda talep olusturan kullaniciya is emri diisecektir. Eksiklikler tamamlandiktan sonra siire¢ tekrar saglik tesisi
personel birimine iletilir ve isleme al butonu ile personel Talepleri siire¢ ekranlarindan islem devam ettirilir.

.......

Eg Bilgileri
Gangma vei ouruem . Opvan

Brans
< - seciniz seciniz
Asis./Bagasis. Bag. Tar. Asis./Bagasis. Bit. Tar. Mazeret Bitis Tarini

uzauian sare
B = =
Agkiama
-~
@ Eginin Tam Dururmu
standart / PDC [/ Aktif Galigan Bilgileri
Standart FDc Kadrosu Burada Olan  Kadrolu Aktif Gahigan  Aktf Galigan Atamaya Esas Aktif Standart Doluluk Doluluk Oram(Bo1) Doluluk Srani(Do2)
oram
Kadresunun . . - .
g verdet 20 43 24 24 %60 % 21 %180
%3 %273 %e
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